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Contratto integrativo d’Istituto a.s. 2022/23 
 

Relazione tecnico-finanziaria 
di legittimità contabile 

 

 

Premessa 

 

Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio 

dell’istituzione scolastica. 

 

Composta  

Da quattro moduli: 

I MODULO La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa a.s. 2022/23 

II MODULO Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 

integrativa” 

III MODULO Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa; 

con allegato  

IV MODULO Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri 

del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio. 

 

Aspetti procedurali relativi agli adempimenti della legge. 

Data di Convocazione  

Data di sottoscrizione 

Nota prot. 777 del 2 novembre 2022 a mezzo mail/pec 

Contratto: 11 novembre 2022 

 

Periodo temporale di vigenza Anno 2022/2023 

Composizione 

della delegazione trattante 

Parte Pubblica (dirigente scolastico): 

Eliana Giletti 

 

RSU DI ISTITUTO 

Componenti:  

Ins. Sig.ra Copes Lorena 

Ins. Sig. Collesano Antonio 

C.S. Sig. Buzzetti Walter 

 

Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione  

OO.SS. C.G.I.L.    

OO.SS. CISL    

OO.SS. UIL    



 
Ministero dell'Istruzione 

ISTITUTO COMPRENSIVO "GIOVANNI BERTACCHI" Scuola 
Infanzia Primaria e Secondaria di I grado 

23022 CHIAVENNA (SO) Piazza Don P. Bormetti,3 – 
C.F. 81002090140 Tel. e fax 0343/32353 

 soic80500d@istruzione.it -soic80500d@pec.istruzione.it 

 

 

  2 

OO.SS SNALS   

OO.SS. GILDA 

 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

PREMESSA 

 

VISTO Il CCNL 29/11/2007 

VISTO Il CCNL 19/04/2018 

VISTO Il CCNL 19/04/2019 

VISTO La Legge 160 del 27/12/2019 comma 249 

VISTA La Legge 241 del 07/08/1990 e successive modifiche 

VISTI accordo quadro CCNQ del 07/08/1998 - CCNQ del 09/08/2000 - CCNQ 04/12/2017 sui 

diritti sindacali 

VISTE Le Leggi n. 1204/71, n. 903//77, 104/92 e n. 266/91 

VISTO Il D.Lgs 165 del 30/03/2001  

VISTO Il D. Lgs n. 150 del 27/10/2009 

VISTO Il D.Lgs 141 del 01/08/2011 

VISTA La Legge 83/2000 che modifica l’attuazione della Legge 146/90 

VISTA La Legge n 107/2015 

VISTO Il D.Lgs n. 75 del 2017 

PRESO 

ATTO 

Della nota MIUR n. 4644 del 04 ottobre 2022 che assegna la dotazione ordinaria e i 

compensi accessori ed integrativi per il periodo settembre/dicembre 2022 e 

gennaio/agosto 2023 

 

Preso atto dell’ipotesi di contratto integrativo firmato il giorno 11 novembre 2022 nella sede della Scuola 

Secondaria di Primo Grado di Chiavenna I.C. Bertacchi, per l’anno scolastico 2022/23, la cui finalità è 

quella di garantire la corretta gestione, sotto il profilo della efficienza, efficacia e trasparenza, del piano 

dell’offerta formativa.  
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DICHIARA CHE: 

 

 Modulo I – La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa a.s. 2022/23  

Sezione I – Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità. 

Descrizione Importo Lordo Dipendente  Importo Lordo Stato  

FONDO ISTITUZIONE 

SCOLASTICA   

48.525,13 64.392,85 

FUNZIONI 

STRUMENTALI  

4.021,00 5.335,87 

INCARICHI SPECIFICI 

A.T.A.  

2.384,85 3.164,70 

ATTIVITÀ 

COMPLEMENTARI 

EDUCAZIONE FISICA 

512,07 679,55 

AREE A RISCHIO (art. 9 

CCNL 29-11-2007) 

855,95 1.135,85 

VALORIZAZZIONE DEL 

PERSONALE 

SCOLASTICO 

13.699,43 18.179,14 

Sezione II – Risorse variabili  
 

ECONOMIE DI GESTIONE: 
 

Descrizione Importo Lordo Dipendente  Importo Lordo Stato  

FONDO ISTITUZIONE 

SCOLASTICA  

16.765,07 22.247,25 

FUNZIONI STRUMENTALI 0.00 0.00 

INCARICHI SPECIFICI 

ATA 

0.00 0.00 
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AREE A RISCHIO (ART. 9 

CCNL 29-11-2007)  

0,00 0,00 

ATTIVITÀ 

COMPLEMENTARI DI 

EDUCAZIONE FISICA 

3.223,57 4.277,68 

 

Sezione III – Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione 

  

TIPOLOGIA DELLE RISORSE 

Risorse a.s. 

2022/23 

Risorse a.s. 

2021/22 

(lordo dipendente) (lordo stato) 

a.   TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 72.132,90 € 95.720,36 

b.   TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 21.572,73 €28.627,01  

Da sottrarre  compenso quota variabile dell’indennità di 
direzione del D.S.G.A.  

€4.170,00 €5.533,59 

Da sottrarre ore eccedenti €3.718,56 €4.934,53 

c.   TOTALE DELLA DOTAZIONE  SOTTOPOSTA A 
CERTIFICAZIONE 

€85.817,07  € 113.879,25 

 

 

Sezione IV – Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo  

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato 
 
 

Modulo II – Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 

integrativa.  

Sezione I – Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque 

non regolate specificatamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione 
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 Descrizione  Risorse anno scolastico 

2022/2023 Lordo dipendente 

espresso in Euro  

Risorse anno scolastico 

2022/2023 Lordo stato 

espresso in Euro  

quota variabile dell'indennità 

di direzione DSGA  

4.170,00 5.533,59 

Compenso per il sostituto del 

DSGA  

1.065,00 1.413,26 

ORE ECCEDENTI in 

sostituzione colleghi assenti 

a.s. 2022/23  

2.134,47 2.832,44 

ECONOMIE ore eccedenti 1.584,09 2.102,09 

Totale  8.953,56 11.881,37 

 

 

Sezione II – Destinazioni specificatamente regolate dal Contratto Integrativo  

comprensive dell’assegnazione delle risorse finanziarie afferente l’anno 2022/23 - Cedolino Unico - nota 

Miur 46445 del 04/10/2022 a cui sono stata aggiunte le economie dell’anno precedente  

Relativamente al personale DOCENTE 
 

Descrizione  Risorse anno scolastico 

2022/2023 Lordo dipendente 

espresso in Euro  

Risorse anno scolastico 

2022/2023 Lordo stato 

espresso in Euro  

Attività aggiuntive di 

insegnamento (art. 88, comma 

2) CCNL 29.11.2007 

6.090,00 8.081,43 

Attività aggiuntive funzionali 

all'insegnamento - progetti (art. 

88, comma 2) CCNL 

29.11.2007) 

2.450,00 3.251,15 
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Flessibilità docenti 3.000,00 3.981,00 

Incarichi individuali docenti 22.487,50 29.840,91 

Responsabili commissioni e 

membri delle commissioni 

8.225,00 10.914,58 

Compensi attribuiti ai 

collaboratori del dirigente 

scolastico (art. 88, comma 2, 

lett. f) CCNL 29.11.07) 

n.1 CollaboratorE 

3.500,00 4.644,50 

Funzioni strumentali al POF 

art. 33 del CCNL 29.11.2007 

4.021,00 5.335,87 

Compensi per attività 

complementari di ed. fisica 

(art. 87 CCNL 29.11.2007) 

3.735,64 4.957,19 

Compensi per progetti relativi 

alle aree a rischio, forte 

processo immigratorio (art. 9 

CCNL 29.11.2007) 

855,95 1.135,85 

Fondo di valorizzazione 

personale docenti  

Quota assegnata 78,70%  

10.781,45 14.306,98 

 

Fondo di riserva del 

personale Docente 

1.510,94 2.005,02 

Relativamente al personale ATA 
Incarichi specifici  

AMMINISTRATIVO 
700.00 928,90 

COLLABORATORI SCOLAST. 1.684,84 2.235,79 

Compensi per il personale ATA 

(art. 88, comma 2, lettera k) 

CCNL 29.11.2007) 

                 12.791,76 

 

16.974,67 
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Indennità di direzione DSGA (art. 

88 comma 2 lettera i e j) CCNL 

29.11.2007)  

4.170,00 5.533,59 

Compenso per il sostituto del 

DSGA  

1.089,69 1.446,01 

 

1.065,00 1.423,26 

Indennità di turno notturno, 

festivo e notturno-festivo del 

personale educativo (art. 88 

comma 2 lettera g) CCNL 

29.11.2007) 

 

0,00 

 

 

0.00 

Fondo di valorizzazione 

personale ATA  

Quota assegnata 21.30% 

2.917,98 3.872,16 

Modulo III – Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione 

integrativa e confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno 

precedente. 

 
ANNO SCOLASTICO precedente ANNO SCOLASTICO corrente 

Fondo MOF certificato 

(senza ore eccedenti) 

LORDO DIPENDENTE 

Fondo MOF certificato 

(senza ore eccedenti) 

LORDO STATO 

Fondo MOF certificato 

(senza ore eccedenti) 

LORDO DIPENDENTE 

Fondo MOF certificato 

(senza ore eccedenti) 

LORDO STATO 

€ 70.596,25 € 93.681,23 € 69.998,43 € 92.887,92 
 

 

                             

Sono parte integrante della contrattazione nell’anno scolastico 2020/21 anche i Compensi per la 
valorizzazione del personale scolastico (legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 249 - utilizzate 
secondo l'art. 88 CCNL 29/11/2007). 
    

Assegnazione nota MIUR  21503 del 30 /09/2021 - valorizzazione del personale scolastico 
      

descrizione Lordo dipendente Lordo Stato 

valorizzazione del 
personale scolastico 

13.699,43 18.179,14 
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Determinazione delle quote di assegnazione valorizzazione del personale scolastico:    

 
 

Lordo 
dipendente 

Lordo 
stato 

QUOTA DA ASSEGNARE AL PERSONALE DOCENTE PARI AL 78,70% 
Si utilizzano i criteri stabiliti dalle R.S.U. 

 
10.781,45 

 
14.306,98 

QUOTA DA ASSEGNARE AL PERSONALE ATA PARI AL 21,30% 
I criteri per la determinazione dei compensi e la distribuzione della somma 
sono stato oggetto di contrattazione integrativa a livello di istituto e si è 
deciso di premiare nel merito: 

n. 5 unità pari al 66,18% di Collaboratori Scolastici 
n. 5 collaboratori scolastici  
 
n. 2 unità pari al 33,82% di Assistenti Amministrativi 
n. 4 assistenti amministrativi 

 
 
 
 
 

2.917,98 
 

 
 
 
 
 

3.872,16 

       

Tutti gli importi sono stati oggetto dell’ipotesi di contratto integrativo siglato in data  

11-11-2022 con le R.S.U. 

 

*In sede di contrattazione si è stabilito di allocare come Fondo di riserva relativamente al personale 

docente (sub. allegato 2 del contratto integrativo) la cifra di 1.510,94 (lordo dipendente) pari a 

2.005,02(lordo stato).  

  

Le retribuzioni saranno effettuate rispettivamente attraverso cedolino unico emesso da SPT ed il 

Programma Annuale dell’Istituto. 

 

La presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura 

delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.  

 

Riepilogo contrattazione A.S. 2022/23 (senza ore eccedenti) 
        Lordo dipendente           Lordo stato 
                                          € 89.987,07                 € 119.412,84 
 
I finanziamenti da sottoporre a contrattazione, decurtate le ore eccedenti e l’indennità di direzione 
del D.S.G.A., sono di euro 113.879,25 (importo lordo stato) 
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Modulo IV – Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri 

del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio  

Sezione I – Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità 

economico-finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del 

Fondo nella fase programmatoria della gestione 

I finanziamenti specifici come quantificati nei moduli precedenti, saranno utilizzati per retribuire le 

relative fattispecie, il budget del fondo di istituto verrà utilizzato per retribuire le attività aggiuntive 

prestate dal personale docente ed ATA indicate nei progetti inseriti nel POF. Dette fattispecie risultano 

inserite in Sidi, applicativo Noi Pa. 

Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente 

risulta rispettato e si sono registrate economie contrattuali destinate ad incrementare, a titolo di risorsa 

variabile, il fondo dell’anno successivo. 

 

 

 

Sezione II – Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai fini della 

copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo. 

 Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente ed ATA sono conformi agli istituti 

contrattuali; 

 Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello 

curriculare, nonché tutte le altre attività extra curriculari previste dal POF; 

 Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in 

premessa sono inferiori alle disponibilità sopra riportate e quindi la capienza finanziaria è soddisfatta; 

 Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio 

di istituto per dare supporto a tutte le attività previste nel POF per l’anno scolastico. 2022-23; 

 

ATTESTA 

Che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale 

copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato. 

La presente relazione, a corredo dell’ipotesi di contratto integrativo del 11/11/2022, viene redatta al fine 

di ottenere la certificazione di compatibilità economico-finanziaria da parte dei revisori dei conti. 

  

Il Direttore S.G.A 

Dott.ssa Graziella Giancani 

 


