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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO “"GIOVANNI BERTACCHI"
Scuola Infanzia Primaria e Secondaria di I grado
23022 CHIAVENNA (SO) Piazza Don P. Bormetti, 3 - C.F. 81002090140
Tel e fax 0343/32353 e-mail s0ic80500d@istruzione.it
Posta elettronica certificata soic80500d@pec.istruzione.it

Chiavenna 05/03/2026

Avviso di selezione pubblica per soli titoli per la selezione figure professionali per il profilo di:
“Educatore/Assistenza al docente” per il supporto agli alunni dell’Istituto Comprensivo G. Bertacchi di
Chiavenna per I’a. s. 2025-26 Scuola Infanzia Prata Camportaccio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa per I’anno scolastico 2025/26;

VISTO il D.P.R. 275/1999 Autonomia Scolastica;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018;

VISTO il regolamento di Istituto;

PREMESSO che I'Istituto Comprensivo G. Bertacchi di Chiavenna intende erogare servizi ed interventi di
supporto all’istruzione degli alunni;

RITENUTO di doversi avvalere dell’apporto di personale da reclutare all’esterno;

CONSIDERATA la necessita e I'urgenza di provvedere all’individuazione di tale personale per I'anno

scolastico 2025-2026;

INDICE AVVISO

per il reclutamento, attraverso pubblica selezione, di esperti ai quali conferire per I’'anno scolastico
2022/23, nel profilo di “Educatore/Assistente al docente” per il supporto agli alunni della Scuola infanzia di
Prata Camportaccio. La figura selezionata sara destinatari di contratto di prestazione d’opera occasionale
per il periodo compreso tra la data della stipula del contratto e giugno 2026.

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA

Il servizio dovra essere espletato nelle sedi dell'lstituto in ausilio al personale docente, al fine di
rimuovere, per quanto possibile, gli ostacoli alla partecipazione degli alunni diversamente abili alla vita
scolastica, assolvendo, in particolare, alle seguenti mansioni:

a) assistenza nell'esercizio dell'autonomia personale, nella comunicazione, nella socializzazione;

b) ausilio nelle attivita didattiche.

Tale servizio non é sostitutivo, né alternativo, alle prestazioni fornite dall'insegnante di sostegno, ma
integrativo dello stesso.

L'attivita svolta dovra essere debitamente documentata dall'incaricato secondo le richieste dell'lstituto
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Su apposito registro e con analitica relazione finale.

PROCEDURA DI SELEZIONE

La domanda di partecipazione, redatta utilizzando gli allegati: domanda, dichiarazione esperto e tabella
titoli, dovra PERVENIRE in originale presso I'ufficio di segreteria dell’Istituto Comprensivo “G. Bertacchi” in
P.zza Don P. Bormetti n. 3 - 23022 Chiavenna (SO) per consegna in busta chiusa, con la dicitura
“Candidatura esperto”, brevi manu o per raccomandata con ricevuta di ritorno, oppure tramite Pec
all'indirizzo: s0ic80500d @ pec.istruzione.it ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DI MARTEDI’ 10 MARZO
2026 (non fa fede il timbro postale). La domanda dovra essere corredata da un dettagliato curriculum in
formato europeo (datato e firmato) con i titoli e le attivita professionali svolte, dal quale si possa evincere
la capacita del candidato allo svolgimento della prestazione. In caso di posizione utile in graduatoria ai fini
dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riservera la possibilita di chiedere la documentazione
completa di quanto dichiarato (art.71 D.P.R. 445/2000). Le prestazioni non costituiranno rapporto di
impiego continuativo.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per 'ammissione alla selezione pubblica & richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
eCittadinanza Italiana. Tale requisito non é richiesto per i soggetti appartenenti all’UE, fatte salve le
eccezioni di cui al D.P.C.M. 2.02.94n.174;

e Eta non inferiore ai 18 anni;

e Godimento dei diritti politici e civili;

e Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A., né trovarsi in alcuna
condizione di incompatibilita;

e Non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che precludano la
costituzione del rapporto di pubblico impiego;

@ |doneita fisica all'impiego;

elaurea Magistrale PSICOLOGIA o SCIENZE PEDAGOGICHE o SCIENZE DELLA FORMAZIONE CONTINUA,
Laurea quadriennale vecchio ordinamento in SCIENZE DELL'EDUCAZIONE, Laurea quadriennale vecchio
ordinamento in PEDAGOGIA, Laurea quinquennale vecchio ordinamento in PSICOLOGIA, Laurea in Scienze
dell’Educazione e della Formazione L9; Qualifica di Educatore Professionale socio-pedagogico (attribuita
con Laurea L19 ai sensi del decreto legislativo 13 aprile 2017, n.65) Qualifica di pedagogista (attribuita a
seguito del rilascio di un diploma di laurea abilitante nelle classi di laurea magistrale LM-50
Programmazione e gestione dei servizi educativi, LM-57 Scienze dell’educazione degli adulti e della
formazione continua, LM-85 Scienze pedagogiche o LM-93 Teorie e metodologie dell’elearning e della
media education) ; Laurea magistrale non attinente + Diploma socio psico pedagogico

e Esperienze nella gestione dei ragazzi con disabilita riconosciute ed attestate

e | titoli/requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

RISOLUZIONE DELL’ACCORDO

Nei confronti degli educatori, che, dopo aver iniziato la propria attivita, non la proseguano senza
giustificato motivo o che si rendano responsabili di gravi e ripetute mancanze e/o inosservanze di norme
e procedure che regolano le prestazioni professionali oggetto dell’incarico medesimo, sara avviata la



procedura per dichiarare la risoluzione del rapporto contrattuale. L'incarico sara revocato, con
provvedimento del Dirigente Scolastico. In ogni caso I’ I.C. G. Bertacchi si riserva di risolvere

unilateralmente il rapporto contrattuale in caso di de finanziamento o qualora la prestazione non dovesse
rendersi vantaggiosa per gli alunni con disabilita e/o per qualsiasi altra ragione che ne impedisca la
prosecuzione, dando al contro interessato preavviso di 15 giorni.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Per le attivita oggetto del presente bando é riconosciuto un compenso onnicomprensivo di 35 Euro/H.
Tale impegno va dall’inizio del rapporto prestazionale al termine delle attivita didattiche, come da
calendario

da concordare con il Dirigente Scolastico. Il pagamento del corrispettivo sara, in ogni caso, rapportato

alle ore effettivamente prestate e sara liquidato a rendicontazione approvata, previo accreditamento dei
fondi. Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a
trattamento di fine rapporto. L'incaricato dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative

per infortuni e responsabilita civili.

TUTELA DELLA PRIVACY

| dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita
istituzionale dell’Amministrazione, in rispetto del D. L.vo n°.196 del 30.06.2003.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Eliana Giletti
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e smi
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